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ESTATUTS
FUNDACIO LLAR [’AVIS DE LA UEBE A VILAFRANCA DEL PENEDES

CAPITOL L.-

Régim juridic, denominacié, domicill | ambit.

Article 1.- La Fundaci6 privada “FUNDACIO LLAR D'AVIS DE LA UEBE A

VILAFRANCA DEL PENEDES", esta subjecta a la legislaci6 de la
Generafitat de Catalunya, i es regeix per la voluntat dels seus
fundadors, manifestada directa e indirectament en agquests
estatuts, en relacio amb ia Caoristitucié de-la Unidn Evangélica

Bautista Espanola (d'ara endavant, UEBE), i per aqueiles

disposicions gue, en aplicacid i interpretacié de la voluntat
5 fundacional, estableixi el Patronat, sense perjudici dei que disposa
C la Llei, en concret, la Llei 472008, de 24 d'abril, del Llibre Tercer
del Codi Civil de Catalufia, relatiu a les persones juridiques.

La Fundacié té plena personalitat juridica per a contractar i

obligar-se i per fitigar en defensa dels seus drets | interessos, sota
el protectorat de la Generalitat per a les fundacions privades. Aixi
mateix, li correspon els drets i privilegis que les lleis atorguen a les
institucions de la seva naturslesa i queda subjecta a les
limitacions que estableixen les lieis vigents.

Article 2.- El domicili de la Fundacid és troba a Vilafranca del Penedés

(Barcelona), C/. Amatlia Soler, n® 156,
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La modificacié del domicili sera notificat al Protectorat de la

Generalitat, a efectes d'iniciar el corresponent tramit administratiu.

Article 3.-  La Fundacié exerceix les seves activitats i funcions principalment

a Catalunya.

Capitol II.-

Finalitats i Activitats.

Article 4,1~ Les finalitats i objectius fundacionals son els seglients:

a)

b)

Donar acollida, habitacié i alimentaci6 a tots els avis que ho
necessitin i, en especial, als. membres de les Esgiésies que
formen part de la Unién Evangeélica Bautista Espariola “UEBE",

Emparar als avis que estiguin en situacio d' incapacitat -perqué
no puguin governar la seva persona i/o els seus béns-. Donant
compliment a aquesta finalitat, per mitja de I'acceptacio per
part de la Fundaci6 del carrec de tutora o curadora de la
persona-declarada incapag, sempre que aixi s’hagi acordat per
mitja del corresponent procediment judicial.

Entre les seves finalitats fa Fundacié ha de vetllar per tal de
que les persones grans acollides a fa Uar tinguin
especialment’

c.1) Dret a considerar la Llar com a domicili propi.

c.2) Dret a la continuitat en la prestacié de serveis en les

condicions convingudes.
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c.3) Dret a no ser discriminats en el tracte per rad del
naixement, sexe, religio, opinid o gualsevol altra condicié o
circumstancia personal o social,

c.4) Dret a la intimitat y a la no divulgacié de les dades
personals que consten en els seus expedients.

¢.5) Dret a la informacio i a la participacid segons els termes
establerts per la legislacio vigent.

¢.6) Dret a abandonar la Liar voluntariament.

Els avis residents a la llar hauran d'acceptar voluntariament la
normativa existent, referent a horaris, régim d'apats, activitats,
cura i neteja personal, horari de visites,

d'acord amb el
Reglament de Régim Intern.

La funcié realitzada per la Llar d' Avis no té finalitat lucrativa,
basant-se en la prestacié de serveis socials, de iniciativa social e

inspirada pels principis evangélics baptistes de I' etica cristiana.

Article 4.2.- Per tal de duu a terme les descrites finalitats i objectius, la
fundacié desenvolupara les segiients activitats:

a) Servei de fisioterapia.

b} Tailers de meméria.

¢) Tallers de conversa.

d) Tallers dé manualitats.

e) Tallers de lectura dirigida.

f)y Servei médic i d' infermeria.
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Capitol JiL.-

Organitzacié i Funcionament.

Article 5.-

Article 6.-

* Article 7.1-

La representacié i govern de la Fundacid, en més ampli sentit,
correspon a un Patronat de cinc (5) membres format per:

- El Director del Ministeri de Obra Social de'la UEBE.

- La Directora del Ministeri de la dona i la infancia de la UEBE.

- El Secretari General de la UEBE.

- Dos membres escollits per Ja Junta General de la UEBE, tenint
en compte el seu interés i dedicacié a les qliestions que

constitueixen la finalitat fundacional.

Quan un dels membres de la Junta General de la UEBE amb
responsabilitat dins del Patronat per raons del seu carrec, cesi en
aquell, cessara també com a membre d' aquest Patronat. El nou
membre de la Junta General de la UEBE assumira també el
carrec cotresponent dins del Patronat.

En ¢as del cessament d'un membre del Patronat escoliit per la
Junta General de la UEBE es sollicitara a la mateixa la

substitucio del citat membre.

El president del patronat sera designat per la Junta General de la
UEBE.
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Article 7.2.- Correspon al president:

Article 7.3.-

Article 7.4.-

a)
b)

)
d)
)

Convocar les reunions del Patronat i fixar-ne Pordre del dia.
Dirigir els debats, fer coneixer el resultat de les votacions i
donar per concloses les sessions.

Aprovar les actes i signar-les amb el secretari.

Donar el vist-i-plau als certificats lfiurats pel secretari.
Representar a la fundacité a fots els efectes i amb els
poders necessaris per poder exercir les facultats que 1i son
propies.

Correspon al secretari:

a)
b)

©)

Portar i custodiar el llibre d’actes,

Redactar les actes i signar-les, juntament amb el president.
Lliurar. certificats literals, de particulars o en relaci6 amb les
actes aprovades.

De cada reunid, el secretari n‘ha d'aixecar 'acta corresponent,

que ha d'incloure la data, el lloc, Fordre del dia, les persones

assistents, un resum dels assumptes tractats, les intervencions

de qué s'hagi sollicitat que quedi constancia i els acords

adoptats, amb indicacié del resultat de les votacions i de les

majories.

{ es actes han de ser redactades i fimades pel secretari amb el

vistiplau del president | poden ser aprovades pel Patronat a

continuacio d’haver-se realitzat la sessi6 corresponent o bé enla

proxima reunid, No obstant aixo, els acords tenen forca

executiva des de la seva adopci6, quan s'adoptin amb caracter

executiu i urgent.
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Article 8.- El Patronat podra designar un Director de la Fundacio, que haura
de ser ratificat per I' Assemblea General de la UEBE, i que tindra

les seglients facultats:

a) Executard les finalitats fundacionals dins del pressupost
aprovat.

b) Representara a la Fundacié davant de tercers en general i
d'una manera especial davant del Protectorat i qualsevol altra
autoritat o organismes pablics.

¢} Signara els convenis d’'ajuda als beneficiaris i controlara i
exigira el seu compliment.

d) Realitzara tots els actes d'inversi6 i reintegrament del capital
fundacional seguint les instruccions rebudes del Patronat.

e) Utilitzara els fons de la Fundacio, signant indistintament amb
algun membre del Patronat.

f) Portara la comptabilitat i preparard els estats de comptes;
balangos i memories del Patronat.

g) Qualsevol altra facultat que el Patronat | delegui
expressament i que sigui legaiment delegable.

Les facultats del Director en les que hi consti referéncia a tercers

seran formalitzades en una escriptura pblica de poders.

Article 9.1-  El Patronat es reunird sempre que sigui convocat pel president,
el qual haura de fer la convocatéria per escrit amb una antelacié
minima de quinze dies. Es reunira també quan ho sol-liciti tres
dels seus membres; en aquest cas, la convocatdria haura

" “d'efectuar-se amb una antelacié minima de quinze dies, en la
que s’inclourd fordre del dia de la reunid. Es reunird com a
minim un cop dins dels dotze mesos. de cada any natural per
formular i aprovar, si és precedent, l'inventari | comptes anuals

tancat el trenta u de desembre, i elaborar la memoria de
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Vigfrane el £
- l'exercici passat i el pressupost de lexercici corrent. Els
documents esmentats hauran de ser dipositats al Registre de
.. Fundacions.

De cada reunio s'aixecara un acta, que sera llegida i aprovada, si
s'escau, en el mateix moment que es celebri cada reunié.
Article: 9.2.- Fora dels casos en qué la Llel o aquests estatuts en determinin

les proporcions, el Patronat quedara validament constituit quan
hi assisteixin un mihim de tres patrons,

Article 9.3.- Per poder prendre acords es precis que hi siguin presents a la
reunid fa majoria dels seus membres incloent el President o

membre del Patronat amb qui delegui la seva funci6 o President
inter.

Existeix acord quan la majoria dels membres presents voten a

favor d'una proposta, excepte en els casos en que aguests
estatuis estableixin una altra cosa.

Per modificar aquests estatuts es precis 'acord de la majoria

dels membres del Patronat i Faprovacié preceptiva del
Protectorat.

En cas de produir-se conflicte dinteressos, la persona o

e S

[ “"""'"——-__.l“\_‘}\\

persones implicades no podran exercitar el seu dret de vot en Ja
decisié de que es tracti.
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Article 10.-

L Article 11.-

Correspondran al Patronat les facultats segtients:

a) Representar la Fundacio dins o fora de judici.

b) Atorgar tot tipus de negocis juridics, d'administracio,
disposicié, domini o garantia, acceptar, lliurar i endossar lletres
de canvi.

c) Dirigir les activitats de {a Fundaci6, administrar-ne els béns i
aplicar-ne els recursos al compliment de la finalitat
fundacional.

d) Nomenar i separar el pérsonal que presti serveis a la
Fundacit i fixar-ne les retribucions.

e) El Patronat podra delegar les seves facultats en més d’un dels
seus membres i nomenar apoderats generals o especials amb
funcions i responsabilitats mancomunades o solidaries. No sén
perd, delegables, laprovacié dels comptes, {a formuldcia dei
pressupost, la venda i el gravamen dels béns immables i els
valors mobiliaris no cotitzats en borsa, ni qualsevol altre acte
que necessiti Pautoritzacid o V'aprovacié del Protectorat ni
tampoc es podrd delegar les previstes en la legislacit vigent
com a indelegables.

f) Anualment, i en relacié amb el tancament de I'exercici en data
31 de desembre de I'any anterior, el Patronat, d'una manera
simuitania | que reflecteixi la imatge: Fide! del patrimoni de la
Fundacid, ha de formular l'inventari i els comptes anuals.

g) Les altres que i atribueixin les disposicions Jegals i aguests
estatuts.

El Director i els empleats de la Fundacid rebran les
remuneracions que el Patropat els hi assigni, complint les
obligacions laborals i fiscals establertes a les lleis, rio podent

percebre retribucions directes o indirectes superiors al 150% de
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les establertes en convenis collectius d'ambit provincial o '
superior.

Els membres del Patronat no percebran cap ftipus de
femuneracid. Sols tenen dret al reemborsament estricte de les
despeses justificades.

Article 12,- Conflicte d’interessos

El Patronat evitara conflictes entre linterés de fa Fundacié i els
interessos personals o professionals dels patrons, les persones
amb funcions de direccié o els empleats de la Fundacid i establird

normes de bon govern que garanteixin la transparéncia i eviti
situacions de conflicte.

Els patrons i les persones indicades a I article. 312-9.3 del Llibre
Tercer del Codi Civil de Catalunya, han d'abstenir-se de participar
en tot tipus dé negocis i activitats financeres que puguin
comprometre 'objectivitat en la gestié de la Fundacio.

Els patrons han de comunicar al Patronat qualsevol situacid de

conflicte, directe o indirecte, que tinguin amb la Fundacio.

Abans de que el Patronat adopti un acord en el qual hi pugui
haver un conflicte entre un interés personal i linterés de la
Fundacio, la persona afectada ha de proporcionar al Patronat la
informacio reflevant i s’ha d'abstenir d'intervenir en la deliberacid i
ja votaci6. Si s'adopta 'acord o §'executa I'acte en gliestid, s'ha
de comunicar al protectorat en un termini de trenta dies.

Els patrons i les persones que s’hi equiparen, només poden
realitzar operacions amb fa Fundacid si queda suficientment
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acreditada ja necessitat i la prevalenga dels interessos de la
Fundacidé sobre els particulars del patré o persona equiparada.
Abans de dur a terme J'operacid, el patronat ha d’adoptar la
declaracié de responsable i 'ha de presentar al protectorat

juntament amb {a documentacié justificativa pertinent.

Capitol IV.
Patrimoni. régim econémic i comptable.

la UEBE, els fundadors, en el mateix acte de la Constitucié.

Incrementen el capital els altres béns o drets que ha rebut la
fundacié o que rebra en un futur per donaci6, heréncia o llegat,
sempre que el donant o testador disposin gue siguin adscrits al
capital, i éls excedents que siguin legalment capitalitzables,

Si el donatani o aporiant no- assenyala 'adscripcié dels bens
correspondra. -al Patronat decidir entre capitaiitzar-los o bé
destinar-los directament a la realitzacié de la finalitat fundacional.

Article 13.2.- El capital fundacional ha d’estar invertit en els béns rentables
que, a judici del Patronat, resultin més convenients, conjugant la
quantia de la renta i la defensa del capital front a la devaluacio

monetaria, excloent, en tot cas, qualsevol especulacié.

vegades com sigui necessari per tal d'aconseguir els objectius
abans mencionats. £n els casos en que hi procedeixi, s’haura de
demanar les corresponents autoritzacions al Protectorat.
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Article 13.3.- La Fundacid duu a terme les seves finalitats amb el producte de

les seves rentes del capital i amb els donatius que rep per tal
d’aplicar-los directament a la seva realitzacio.

Les rendes i els altres ingressos anuals que obtingui la Fundacié
s’han de destinar al compliment de les finalitats fundacionals
dins dels limits establerts per la legislaci6 vigent.

Els sobrants dels ingressos de cada exercici, si hi existissin,
podran ésser capitalitzats o bé afegits als ingressos previstos per

a I'exercici segilent, ajustant-se a les disposicions legals.

Article 13.4.- Les regles basiques per a la determinacié dels benéficiaris sén

les seglients:

Els recursos amb els que compta la Fundacié es destinaran a
aduelles persones que ho necessitin segons els criteris
manifestats en aguests Estatuts, dacord amb el principi

d'igualtat i no discirminacio.

Poden ser beneficiaris -de la Fundacid aquelles persones que
g’incloguin dins de les seves finalitats o qualsevol affres que el
Patronat- pugui determinar amb caracter -discrecional, de forma
que ning pugui allegar ni individualment ni col-lectivament,
davant la Fundacid cap dret d'is ni gaudir dels beneficis o
ajudes que la Fundacié confereixi, ni imposar la seva atribuci6 a
persones determinades.

L’eleccié dels beneficiari serd efectuada pel Patronat amb criteris
d'imparcialitat | no-discriminacié entre les persones que es

trobin en les circumstancies seglients: formar pant del sector de
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poblacié atés per la Fundaci6, demandar prestacié o servei que
la Fundacio. pugui ofetir | que compleixin els requisits especifics
que, complementariament, pugui acordar el patronat.

El Patronat aprova oportunament el pressupost de cada exercici,
que comprén des de I'1 de gener fins al 31 de desembre de cada
any, on g'inclouran totes les rentes i els ingressos néts que es
prevegi obtenir durant l'any i la forma en que els aplicara a les
seves finalitats fundacionals.

E! Patronat fixara anualment la quota mensual per avi resident
que, una vegada aprovada, serd comunicada a cadascun d'ells,
als seus familiars o protectors i a !’ Església a la que pertanyi. En
cas de que la quantitat no pugui ser entregada en la seva
totalitat, el déficit podra ser cobert pel patrimoni de La Llar, i
segons es regula al Reglament de Régim.intern.

En cas d’abséncies voluntaries no superiors a cinquanta (50)
dies anuals, la Liar resta obligada a reservar la plaga, podent
deduir del preu mensual el cost de I' alimentacid. En cas
d’'abséncies forgoses transitories s’haurd de reservar la plaga
podent-ne deduir igualment el cost de fafimentacié del preu
d’estancia.

Pel cas qué un avi no tingui possibilitat econémica per a satisfer

un minim de les despeses personals propies, la Liar estudiara,

d'acord amb les seves possibilitats, Pentrega d’'una quota fixa

" ‘mensual que determinara la Comissié Directora,

J
Q}___\\\Artit:-le 13.5.- La Fundaci®é porta els llibres de comptabilitat tal i com la

legislacio exigeix, i formula, basant-se en ells, 1a liquidacié anual
del pressupost i el balang, els quals seran enviats oportunament
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al Protectorat, junt amb la memoria d'activitats i de la -gestid
economica, aixi com el pressupost assenyalat a t'article anterior.

Capitol V.

Dissolucid i destinacio dels béns sobrants.

/ Article 14.- La Fundacid sols es dissoldra per la pérdua del capital
fundacional o per la impossibilitat total de desenvolupar 'objecte
fundacional, circumstancies que hauran de ser apreciades per
un acord unanime del Patronat. | es seguiran els tramits exigits a
f 1a legislacia vigent aplicable.

Article 16.- Si al produir-se la dissolucié de la Fundacié restessin béns
sobrants, després de satisfer les obligacions pendents, el
Patronat els hi entregara a la UEBE, per tal de que realitzi les
activitats socials semblants a las que constitueixin la finalitat

fundacional.
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